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پیيشگفتارر مترجم  
 

مسیيحی" ااست. اایين کتابب  "مرااحل شاخص مشاووررههٔٴ  ددرر ددست دداارریيد٬، ترجمۀ کتابب ووهه اایی کھهجز
اامکانن پذیير نیيست. بھه  د وو اانتشارر تمامم کتابب بصوررتت یيک فایيلفصل می باشبیيش اازز سی شامل 

نن ناچارر فصل ھھھهایی اایين کتابب بصوررتت جدااگانھه اانتشارر یيافتھه ااند. ددعایی من اایين ااست کھه اایيمانداارراا
یی بدست آآووررند.فاررسی ززبانن اازز ططریيق اایين کتابب با مرااحل عملی ااجراایی کلامم خداا آآشنائی بیيشتر  

شخصی کھه بھه مشاوورر مسیيحی ررجوعع می کند ددرر اایين کتابب "متقاضی" نامیيدهه شدهه٬، وو شخص مشاوورر 
نیيز "مشاوورر" نامیيدهه شدهه ااست.  

شاھھھهرخخ صفویی  
 
 

فھهرست  
 

مقدمھه  
ااوولل ...... آآغازز کارر مرحلھهٔٴ   
گشایيش .ددوومم ..... مرحلھهٔٴ   
حلھهٔٴ سومم ..... ااحداافف پایيانیمر  
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ااووللمرحلھهٔٴ   
خلاصھهٔٴ مطالب  

 
ااگر پس اازز خوااندنن اایين قسمت اازز کتابب٬، مانند پولس نظرتانن اایين باشد:  

 
٢۲ددوومم قرنتیيانن   

وو کیيست کھه براایی چنیين کارریی کفایيت ددااشتھه باشد؟پپ: ١۱۶  
 

پولس می گویيد: ,صبر ددااشتھه باشیيد. ددرر فصل بعد اازز آآنن  
 

٣۳ددوومم قرنتیيانن   
عھهد ااوو ما رراا کفایيت بخشیيدهه کھه خدمتگزاارراانناالف: ۶ جدیيد باشیيم   

 
تمامم اایين کارر ھھھها رراا اانجامم  ٬،ررههد کھه بتواانن ددرر جلساتت ااوولیيھهٔٴ مشاووممکن ااست بنظر غیير ممکن برس

ززیيادد  شرحح. ااما باوورر کنیيد٬، اامکانن پذیير ھھھهست. آآنچھه می تواانن ددرر ززمانن کوتاھھھهی اانجامم دداادد٬، نیيازز بھه اادددد
 ٬،ھھھها باھھھهم اانجامم می گیيرند اازز کارر ییدداارردد. ااما٬، ددرر ھھھهنگامم عمل٬، بسیياررخوااندنن آآنن ززیيادد صرفف ووقت وو 

وو نیيازز بھه ووقت ززیياددیی نخوااھھھهند ددااشت.  
وو ااوو رراا یياددآآوورر می کنیيد کھه بایيد آآنن رراا بطورریی  ٬،بعنواانن مثالل٬، ووقتی تکلیيفی رراا بھه متقاضی می ددھھھهیيد

مربوطط بھه سؤاالل  رراا اانجامم ددااددهه اایيد. ووقتی ررااجع بھه آآنچھه کارر ددووکھه قبلاً مواافقت کرددهه اانجامم ررساند٬، 
می باشد٬، می تواانیيد ااضافھه کنیيد کھه خوااست “ ما چھه می تواانیيم بکنیيم (اازز ما چھه اانتظارریی دداارریيد)؟”

خداا ددرر ددررجھهٔٴ ااوولویيت قراارر دداارردد. ھھھهمچنیين ووقتی ددرر مرحلھهٔٴ جمع آآوورریی ااططلاعاتت وو بحث ررااجع بھه 
یيد. بھه آآنھها ھھھهستیيد٬، می تواانیيد اازز فرصت ااستفاددهه کرددهه وو آآیياتی کھه مربوطط بھه آآنھها می شودد رراا شرحح ددھھھه

باشد٬، وولی اانجامم کارر لزوومی نداارردد ززیيادد باشد.ططولل عباررتت ددیيگر٬، خوااندنن مطالب ممکن ااست ززیيادد   
 نن رراا ددرر نظر ددااشت. تجربھه بھه ھھھهمھه چیيزکردد یيافتددررتجربھه ھھھهمچنیين بایيد فرقق میيانن آآموختن وو 

سرعت می بخشد. پس اازز مدتی تمامم آآنچھه ددرر اایين کتابب نوشتھه شدهه رراا بدوونن فکر کرددنن ررااجع بھه 
اانجامم خوااھھھهیيد دداادد. ووااکنش شما نسبت بھه ھھھهر رروویيدااددیی بر ططبق عاددتت پیيش خوااھھھهد ررفت. ھھھهر قدرر  کارر٬،

د. شما ررااجع بھه ووقایيع کمتر خوااھھھهد ش تجربھه بیيشتریی ددرریيافت می کنیيد٬، لزوومم تصمیيم ھھھهوشیيارراانھهٔٴ 
خوااھھھهیيد  اانجامم خوااھھھهد گرفت. بی ااررااددهه“ ااططلاعاتت شخصی اایيمانداارر”نن مثالل٬، ااستفاددههٔٴ شما اازز بعنواا

ددرر کجا بدست آآوورریيد٬، بدوونن آآنکھه ررااجع بھه آآنن فکر کنیيد. ٬،دداانست چھه رراا  
ودد اانجامم نمی گیيرند مایيوسس نشویيد. بھه اانجامم آآنن اادداامھه ددھھھهیيد٬، وو خودد بخ ٬،تیيجتاً ااگر اایين کارر ھھھها ددرر اابتداان

د ددیيد کھه ھھھهمھه کارر بخوبی اانجامم می گیيرند.ددرر ووقت خودد خوااھھھهیي  
ااھھھهمیيتی کھه ددااررند اایين ااست کھه اانتظارر ھھھها رراا حالل مروورریی اازز آآنچھه گفتھه شد بکنیيم. جلساتت ااوولیيھه 

من بھه اایين مشاووررهه ”متقاضی اازز خودد سؤاالل می کند٬، آآشکارر می کنند وو خط مشی رراا بنا می ساززند. 
آآیيا جواانب ررووحانی رراا خوااھھھهم ” ٬، “مم خوااھھھهم دداادد؟تکالیيفی کھه بمن ددااددهه رراا اانجا”٬، “اادداامھه خوااھھھهم دداادد؟

ست کھه براایی متقاضی سؤاالاتت بسیيارریی ھھھه“ بھه من کمک کند؟ اایين مشاوورر می توااندآآیيا ”٬، “فھهمیيد؟
کھه لاززمم ااست پاسخ رراا ددرریيافت کنند. آآنن گونھه کھه ددرر آآغازز بھه اایين مسائل ررسیيدگی  اایيجادد پیيش می آآیيند

جواابب اایين سؤاالاتت چیيست.  شدهه مشخص خوااھھھهد کردد  



 4 

مربوطط  ٬،چھه می کنیيد ٬،ااست. با آآنن ددااکثر آآنچھه گفتھه اامم پیيشنھها .مشخص شدت جلساتت ااوولیيھه حالل ااھھھهمیي
 ٬،بھه شما ااست. االبتھه اازز ااھھھهمیيتی کھه دداارردد قافل نباشیيد. اایين پیيشنھهادد ھھھها رراا بگونھه اایی کھه خودد می خوااھھھهیيد

آآگاهه خوااھھھهیيد شد.  ٬،اافتدرر وو ززمانی کھه لاززمم دداارردد تا جایی بکارر ببریيد. خوددتانن اازز کا  
وو با  ٬،کنیيد ااططلاعاتت شخصی اایيمانداارربرگھهٔٴ ممکن ااست با یيک متقاضی ووقت ززیياددیی صرفف 
. بعضی متقاضیيانن با تمامم شراایيط شما مواافق متقاضی ددیيگر یيک ررااست بھه حل مسائل بپرددااززیيد

آآنچھه خودد می خوااھھھهند رراا اانجامم خوااھھھهند دداادد٬، یيا بھهانھه ترااشی خوااھھھهند یيا  وو خوااھھھهند بودد وو ددیيگراانن خیير٬،
خصوصیياتت مورردد مشاووررهه رراا ززمھهٔٴ یيک متقاضی ااست با ددیيگریی فرقق خوااھھھهد ددااشت. کردد. آآنچھه لا

سخ ددااررند جواابب دداادد.ابایيد ددرر ھھھهمانن جلساتت ااوولیيھه برآآوورردد کردد وو بھه سؤاالاتی کھه لاززمم بھه پ  
اامیيدووااررمم آآنچھه نوشتھه اامم بھه شما کمک کند. سالل ھھھها ططولل کشیيد تا اافکارر وو تجربیياتی کھه ددااشتم رراا بھه 

لیيونن ھھھها سالل یير خودد رراا تاززهه کارر می شمارریيد٬، خوااندنن اایين کتابب شما رراا ماایين شکل ددرر آآووررمم. ااگ
ھھھهر مورردد  خوااھھھهد گذااشت. پیيشنھهادد می کنم قبل اازز آآغازز ٬،بوددممتاززهه کارر خودد ززمانی کھه من  جلوتر اازز

تت اایين کتابب بکنیيد. ااگر چند سالی ھھھهست کھه خدمت می کنیيد٬، ااحتمالاً مشاووررهه٬، مروورریی اازز محتویيا
. ھھھهر چھه باشد٬، خوبب ااست کھه ردددداازز کارر گ تاننتجدیيد نظرباعث وو شایيد  د بودد٬،براایيتانن خوااھھھه یییياددآآوورر

یی کاغذ آآووررددهه وو بھه ھه نیيازز بھه آآنن پیيداا کرددهه اایيد رراا رروونظرتانن بھه آآنھها جلب شد وو تشویيقتانن می کنم آآنچ
ھھھهیيد ااآآنن ترتیيب ااثر بدھھھهیيد. معمولاً پس اازز ددوو یيا سھه بارر ااستفاددهه اازز آآنن٬، متوجھه باززددھھھهی کھه دداارردد خو

  شد.
 
 
 
 
 

  
 


